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DESIGNACAO DO PROJETO

UNIAO EUROPEIA

Fundo Social Europeu

‘ Formacao modular para empregados e desempregados

CODIGO DO PROJETO

| LISBOA-05-3524-FSE-000233

OBJETIVO PRINCIPAL

Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a mobilidade dos
trabalhadores. Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e apoiar a
mobilidade dos trabalhadores. Aumentar a empregabilidade dos ativos
(desempregados, empregados em risco de desemprego e empregados) através do
desenvolvimento de competéncias para o mercado de trabalho. Adaptacdo a mudanca
dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios.

REGIAO DE INTERVENCAO

| Area Metropolitana de Lisboa

ENTIDADE BENEFICIARIA

‘ ANJE - Associagdo Nacional de Jovens Empresérios

DATA DE APROVACAO DATA DE INICIO DATA DE CONCLUSAO

| Janeiro_2020 | Maio_2020 | Janeiro_2022 |

CUSTO TOTAL ELEGIVEL APOIO FINANCEIRO APOIO FINANCEIRO
DA UNIAO EUROPEIA PUBLICO NAC./REG.*

| 71 725,50 € | 71 725,50 € | |
* Quando aplicavel

OBJETIVOS, ATIVIDADES E RESULTADOS ESPERADOS/ATINGIDOS

Objetivos: Formag&o modular para empregados e desempregados.

Atividades: 30 UFCD’S - direcionadas para melhorar a empregabilidade dos
empregados, com especial enfoque nos ativos empregados em risco de perda de
emprego; Os desempregados, incluindo os desempregados de longa duracéo,
detentores de habilitagdes iguais ou superiores ao ensino secundario, que se encontram
mais préximo do reingresso no mercado de trabalho.

Resultados Esperados/Atingidos:

A entidade propde no Indicador de Realizacdo uma meta de 165 Participacdes de
desempregados em unidades de formacéo de curta duracdo (100%) e uma meta de 285
Participacdes de empregados em unidades de formacédo de curta duracéo, (100%). No
Indicador de Resultado "Participactes certificadas de desempregados em unidades
de formacdo de curta duracdo" uma meta de 85% e “Participagdes certificadas de
empregados em unidades de formagéo de curta duragdo” uma meta 85%.
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